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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОПВ.04. ОСНОВЫ ПРАВОВЫХ ЗНАНИЙ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «ОПВ.04. Основы правовых знаний и предпринимательской деятельности» является вариативной частью общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 09.
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения 
и знания
	Код 

ПК, ОК
	Умения
	Знания

	ПК 1.1.

ОК 01

ОК 02
ОК 07
	использовать необходимые нормативно - правовые документы
	- основные положения Конституции Российской Федерации;

- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

- понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;



	ПК 1.2.

ОК 01

ОК 02

ОК 09
	защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством пиксельной графики 
	- организационно-правовые формы юридических лиц;

- правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- порядок заключения трудового договора и основания его прекращения;

правила оплаты труда;

- роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения;

- право социальной защиты граждан;



	ПК 1.2.

ПК 1.3

ОК 01

ОК 02

ОК 03

ОК 04

ОК 05
ОК 09
	анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения
	- понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;

-виды административных правонарушений и административной ответственности;

- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров




1.3 Личностные результаты программы воспитания

	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов 
реализации 
программы 
воспитания

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий ценность собственного труда и труда других людей. Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни. Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию 
в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и профессионального маршрута, выбранной квалификации
	ЛР 6

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями 
к деловым качествам личности

	Принимающий осознанный выбор профессии и возможностей реализации собственных жизненных планов; проявляющий отношение к профессиональной деятельности как возможности участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных проблем
	ЛР 13

	Демонстрирующий готовность и способность к продолжению образования, в том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и общественной деятельности
	ЛР 14

	Проявляющий способность самостоятельно реализовать свой потенциал в профессиональной деятельности
	ЛР 15


2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем в часах

	Объем образовательной программы учебной дисциплины
	32

	в т.ч. в форме практической подготовки
	10

	в т. ч.:

	теоретическое обучение
	20

	практические занятия
	10

	Самостоятельная работа 
	2

	Промежуточная аттестация в форме контрольной работы
	


1.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся
	Объем, акад. ч / в том числе в форме практической подготовки, акад ч
	Коды компетенций и личностных результатов, формированию которых способствует элемент программы

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Правовое регулирование предпринимательской деятельности.


	 
	4

	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Тема 1.1. Понятие и субъекты предпринимательской деятельности


	Предпринимательская деятельность, ее признаки (принципы). Виды предпринимательской деятельности. Основные функции предпринимательства. Предпринимательские отношения в Российской Федерации. Группы (виды) предпринимательских отношений. Отрасли права, регулирующие предпринимательскую деятельность в Российской Федерации, их источники. Государственная поддержка предпринимательства.
Государственная поддержка на Федеральном, региональном и муниципальном уровне. Механизм воздействия государства в части развития и поддержки предпринимательства. Понятие, признаки, виды, организационно-правовые формы юридических лиц. Деятельность Ассоциации Самозанятых. Сущность и особенности применения налогового режима для самозанятых Как встать на учет по «Самозанятости», регистрация через «Мой налог», где регистрироваться самозанятому если он осуществляет деятельность в нескольких регионах, снятие самозанятого с учета. Индивидуальные предприниматели.


	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Практическое занятие № 1.  Контрольная работа по разделу 1
	Проверка полученных знаний. Заполнение заявления о постановке на учет в качестве ИП, Юр.лица. Решение ситуационных задач.
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Раздел 2. Гражданско-правовой договор: общие положения.


	
	6
	

	Тема 2.1. Понятие сделки. Виды сделок.


	Сделка: понятие, условия действительности, виды. Договор, его понятие. Правила, обеспечивающие свободу договора. Содержание договора. Существенные, обычные и случайные условия, на которых достигнуто соглашение сторон. Общий порядок заключения договоров. Формы договора. Виды договоров.
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Тема 2.2. Виды гражданско-правовых договоров
	Дать представление о договорах. Понятие, стороны, существенные условия. Научить составлять гражданско-правовые договоры
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Практическое занятие № 2.   Заполнение гражданско-правовых договоров.


	Составление, заполнение гражданско-правового договора. Тестирование.
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Раздел 3. НПА в сфере профессиональной (трудовой) деятельности
	
	4
	

	Тема 3.1 Закон о защите прав потребителей. 
	Раскрыть основные положения Закона, права и обязанности сторон
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Раздел 4. Экономические споры
	
	4
	

	Тема 4.1 Досудебный и судебный порядок урегулирования споров.
	Дать основные представления о порядке урегулирования досудебных споров.

Дать основные представления о порядке урегулирования судебных споров
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Практическое занятие № 3. Претензионное право. Исковое заявление
	Составление жалоб и претензий, ответа на претензию. Научить составлять исковое заявление
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Раздел 5. Трудовое право. Трудовой договор.
	
	12
	

	Тема 5.1 Трудовой договор: понятие и виды. Заключение, изменение и расторжение
	Понятие трудового договора. Виды трудовых договоров. 

Заключение трудового договора. Содержание и существенные условия. Раскрыть основания для заключения трудового договора. Права и обязанности работника. Права и обязанности работодателя. Основания прекращения трудового договора.
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Практическое занятие № 4. Трудовой договор
	Научить заполнять трудовой договор. Решать ситуационные задачи. 
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Тема 5.2 Режим рабочего времени и времени отдыха.
	Рабочее время и время отдыха. Раскрыть основные понятия.
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Тема 5.3. Материальная и дисциплинарная ответственность сторон трудового договора. 
	Материальная ответственность работодателя.

Материальный ущерб, причиненный работнику в результате незаконного лишения возможности трудиться. Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный имуществу работника. Материальная ответственность за задержку выплаты заработной платы. Возмещение морального вреда, причиненного работнику. Материальная ответственность работника.

Ограниченная и полная материальная ответственность. Определение размера ущерба и порядок его возмещения. Понятие дисциплины труда. Правовые методы обеспечения трудовой дисциплины. Правила внутреннего трудового распорядка.  Меры дисциплинарного взыскания. Изучение трудового законодательства: составление схемы привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Решение задач по теме: «Дисциплина труда»
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Тема 5.4Трудовые споры.
	Понятие и классификация трудовых споров. Субъекты индивидуальных и коллективных трудовых споров. Порядок рассмотрения трудовых споров. 


	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Практическое занятие № 5. Трудовые споры.
	Решение практических ситуация. 
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Промежуточная аттестация. Контрольная работа
	Проверка полученных знаний по курсу.
	2
	ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ОК 01; ОК 02; ОК 03; ОК 04; ОК 05; ОК 06; ОК 09

	Всего по дисциплине:
	
	32
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:

Кабинет, оснащенный оборудованием: 
рабочие места по количеству обучающихся, оснащенные ПК и программным обеспечением.
рабочее место преподавателя;

техническими средствами обучения: 
персональный компьютер, мультимедийный проектор, экран, белая доска, многофункциональное устройство.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы 
для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список, может быть дополнен новыми изданиями.

3.2.1. Основные печатные и электронные издания

Правоведение : учебник : [16+] / С. В. Барабанова, Ю. Н. Богданова, С. Б. Верещак [и др.] ; под ред. С. В. Барабановой. – Москва : Прометей, 2018. – 390 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=495777 . – ISBN 978-5-907003-67-5. – Текст : электронный.

Силаева, Н. Е. Сборник тестовых заданий для самопроверки по учебной дисциплине «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»: сборник тестовых заданий : [14+] / Н. Е. Силаева ; Высшая школа народных искусств (академия). – Санкт-Петербург : Высшая школа народных искусств, 2018. – 72 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499667 – ISBN 978-5-906697-88-2. – Текст : электронный.

3.2.2. Дополнительные источники
1. Овчинников А. Е.. Основные виды договоров [Электронный ресурс] / М.:Лаборатория книги,2012. -118с. - 978-5-504-00733-5

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=140081
2. Щелкунов А. П.. Содержание и применение типовых контрактов [Электронный ресурс] / М.:Лаборатория книги,2012. -117с. - 978-5-504-00147-0

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=142454
2. Пахряев Д. Б.. Прекращение существования юридического лица [Электронный ресурс] / М.:Лаборатория книги,2012. -127с. - 978-5-504-00510-2

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=141250
3. Иванова М.. Как правильно оформить трудовой договор [Электронный ресурс] / М.:Рипол Классик,2013. -160с. - 978-5-386-06479-2

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=227320
4. Организационные договоры в гражданском праве: монография [Электронный ресурс] / М.:Проспект,2014. -180с. - 978-5-392-11087-2

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=251825
5. Кратенко М. В.. Сделки с недвижимостью: все о посредниках: практическое пособие [Электронный ресурс] / М.:Проспект,2015. -224с. - 978-5-392-15457-9

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=251839
6. Смоленский М. Б., Казельникова В. С.. Исковые заявления и жалобы в суд общей юрисдикции: исполнительное производство: учебно-практическое пособие [Электронный ресурс] / М.:Проспект,2014. -243с. - 978-5-392-12474-9

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=251878
7. Правовое регулирование торговой деятельности в России : (теория и практика): монография [Электронный ресурс] / М.:Проспект,2014. -305с. - 978-5-392-12440-4

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=252165
8. Соловьев И. Н.. Налоговые преступления: Специфика выявления и расследования: практические рекомендации [Электронный ресурс] / М.:Проспект,2014. -221с. - 978-5-392-12471-8

http://biblioclub.ru/index.php?page=book_red&id=252411
9. Наумова Р. Л.. Защита потребительских прав: практическое руководство [Электронный ресурс] / М.:Московский финансово-промышленный университет «Синергия»,2013. -480с. - 978-5-4257-0093-3
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения
	Критерии оценки
	Методы оценки

	- умение использовать нормативно – правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность в области профессиональной деятельности 
	Контроль выполнения типового задания
	Оценка результатов тестирования 

Устный опрос 

Оценка результатов выполнения практических и самостоятельных работ

	- знание прав и свобод человека и гражданина, механизмы их реализации 
- использовать НПА, регламентирующие профессиональную деятельность
	
	Оценка результатов тестирования

Экспертная оценка по результатам наблюдения за деятельностью обучающегося в процессе освоения учебной дисциплины

	- знание основных законодательных актов о правовом обеспечении профессиональной деятельности 

- знание технологий 

- уметь анализировать и оценивать результаты и последствия действий (бездействия) с правовой точки зрения 

- своевременность  оформления и составления различных видов документов  в соответствии с  законодательством 
	Выполнение профессиональных ролей
	Устный опрос, тестирование. 

Оценка результатов выполнения практических и самостоятельных работ


