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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящая образовательная программа по специальности 49.02.01 Физическая 

культура разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура, 

утвержденного Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 11.11.2022 N 968 

(зарегистрировано в Минюсте России 19.12.2022 N 71643) (далее – ФГОС СПО). 

Образовательная программа определяет объем и содержание среднего профессионального 

образования по специальности 49.02.01 Физическая культура, результаты освоения 

образовательной программы, условия образовательной деятельности. 

Образовательная программа разработана для реализации образовательной программы на 

базе основного общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разработана на основе требований федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой специальности. 

1.2. Нормативные основания для разработки образовательной программы: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральный закон от 24.11.1995 N 181-ФЗ (ред. от 10.07.2023) "О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации"; 

 Государственная программа Российской Федерации "Доступная среда" на 2011 - 2030 

годы; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 11 ноября 2022 года № 

968 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура 

(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 19.12.2022 г., регистрационный 

N 71643); 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. 

N 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования» (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 

07.06.2012 г., регистрационный N 24480); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  

от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» 

(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 21 сентября 2022 г., 

регистрационный № 70167); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 ноября 2021 г. 

№ 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» 

(зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 7 декабря 2021 года, 

регистрационный N 66211); 

 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации России № 

885, Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 5 августа 2020 г. «О 

практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической 

подготовке обучающихся» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 11 сентября 2020 г., регистрационный № 59778); 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18 

октября 2013 г. № 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

(педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)».  

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

05.05.2018 № 298н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых».  



 5 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 

сентября 2014 г. № 630н «Об утверждении профессионального стандарта «Инструктор-

методист».  

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 

декабря 2020 года № 950н «Об утверждении профессионального стандарта «Спортивный 

судья». 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 

марта 2019 № 193н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 

продвижению фитнес-услуг». 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 

февраля 2020 № 59н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по 

работе с молодёжью»; 

 Требования к организации образовательного процесса для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных 

организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса (письмо 

Департамента подготовки рабочих кадров и ДНО Министерства образования и науки 

Российской Федерации 18 марта 2014 г. N 06-281); 

 Методические рекомендации по разработке и реализации адаптированных 

образовательных программ среднего профессионального образования, утвержденные 

директором Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров 

и ДПО Минобрнауки России от 20.04.2015 г. № 06- 830вн; 
- Устав ГБПОУ НИК; 

- Локальные нормативные акты ГБПОУ НИК. 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ПОП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ООД – общеобразовательный цикл; 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

 

 

РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Адаптированная образовательная программа подготовки специалистов среднего звена 

(далее – АОП ПССЗ) – образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений 

развития и социальную адаптацию указанных лиц (Федеральный закон Российской Федерации от 

29 декабря 2012 г. №s 27З-ФЗ). 

Целью программы является создание условий для: получения качественного 

профессионального образования, развития и формирования учебно-познавательного и творческого 

потенциала, социальной адаптации обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Реализация адаптированной образовательной программы по специальности 49.02.01. 

Физическая культура ориентирована на решение следующих задач: 

создание в колледже условий, необходимых для получения среднего профессионального 

образования инвалидами и лицами с ОВЗ, их социализации и адаптации; 

повышение уровня доступности среднего профессионального образования для 

инвалидов и лиц с ОВЗ; 
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повышение качества среднего профессионального образования инвалидов и лиц с ОВЗ; 

возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для 

обучающегося инвалида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья; 

формирование в образовательной организации толерантной социокультурной среды. 

Образование обучающихся инвалидностью, с ОВЗ организовано инклюзивно. 

Инклюзивное образование – это обеспечение равного доступа к образованию для всех 

обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 

возможностей. Инклюзивное образование предполагает, что разнообразию потребностей 

обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ должна соответствовать образовательная среда, наиболее 

благоприятная для них. Все обучающиеся должны быть с самого начала включены в 

образовательную и социальную жизнь образовательной организации. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: «педагог по 

физической культуре и спорту». 

Направленность ОП: педагог по дополнительным общеразвивающим программам в 

области физической культуры и спорта  

Выпускник образовательной программы по квалификации «педагог по физической 

культуре и спорту» осваивает общие виды деятельности: 

– организация и проведение физкультурно-спортивной работы;  

–методическое обеспечение организации физкультурной и спортивной деятельности. 

Направленность образовательной программы конкретизирует содержание образовательной 

программы путем ориентации на следующие виды деятельности 

 

Наименование направленности Вид деятельности (по выбору)  

в соответствии с направленностью 

педагог по дополнительным 

общеразвивающим программам в области 

физической культуры и спорта 

преподавание по дополнительным 

общеразвивающим программам в области 

физической культуры и спорта 

 организация и проведение учебно-

тренировочных занятий и руководство 

соревновательной деятельностью спортсменов 

в избранном виде спорта 

 

Форма обучения: очная. 

Объем образовательной программы на базе основного общего образования с 

одновременным получением среднего общего образования: 5940 часов академических часов со 

сроком обучения 3 года 10 месяцев. 

В данной адаптированной образовательной программе срок получения СПО по ППССЗ не 

увеличен. 

Образовательная деятельность при освоении образовательной программы или отдельных 

её компонентов организуется в форме практической подготовки. 

 

РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 01 Образование  

и наука, 05 Физическая культура и спорт, 03 Социальное обслуживание. 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных 

модулей 

1 2 

Виды деятельности  

Организация и проведение физкультурно-

спортивной работы 

ПМ.01 Организация и проведение 

физкультурно-спортивной работы 

Методическое обеспечение организации 

физкультурной и спортивной деятельности 

ПМ.02 Методическое обеспечение организации 

физкультурной и спортивной деятельности 

Виды деятельности по выбору, в соответствии 

с направленностью «педагог по 

дополнительным общеразвивающим 

ПМ.03 Преподавание по дополнительным 

общеразвивающим программам в области 

физической культуры и спорта 
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программам в области физической культуры и 

спорта» 

 

Виды деятельности по выбору, в соответствии 

с направленностью «педагог по 

дополнительным общеразвивающим 

программам в области физической культуры и 

спорта» 

ПМ.04 Организация и проведение учебно-

тренировочных занятий и руководство 

соревновательной деятельностью спортсменов в 

избранном виде спорта 

 

РАЗДЕЛ 4. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Общие компетенции 

К
о

д
  

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и
 

Формулировк

а компетенции 
Знания, умения 

О

К 01 

Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; анализировать 

задачу и/или проблему и выделять ее составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовывать 

составленный план; оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структура плана для решения задач; порядок 

оценки результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

О

К 02 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; оформлять 

результаты поиска; применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых  

в профессиональной деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов поиска 

информации; современные средства  

и устройства информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение в профессиональной деятельности 
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О

К 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации  

в профессиональной деятельности; применять современную 

научную профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства  

и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 

собственного дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории профессионального 

развития и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты 

О

К 04 

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать  

с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; основы 

проектной деятельности 

О

К 05 

Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы  

по профессиональной тематике на государственном языке, 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и построения 

устных сообщений 

О

К 06 

Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей специальности; 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по специальности; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

О

К 07 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности 
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ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные ресурсы, 

задействованные в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения 

О

К 08 

Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных 

и профессиональных целей; применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной специальности 

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; основы 

здорового образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья для 

специальности; средства профилактики перенапряжения 

О

К 09 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосновывать и 

объяснять свои действия (текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная 

лексика); лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; правила чтения 

текстов профессиональной направленности 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

Виды  

деятельн

ости 

Код и 

наименование 

компетенц

ии 

Показатели освоения компетенции 

Организация и 

проведение 

физкультурно-

спортивной 

работы 

ПК 1.1.  

Планировать и 

анализировать 

физкультурно-

спортивную работу 

 

иметь практический опыт: 

- разработки общего плана физкультурно-

спортивной работы; 

Умения: 

- определять цель, задачи и содержание 

физкультурно-спортивной работы; 

-разрабатывать документы планирования 

физкультурно-спортивной работы; 

Знания: 

- нормативные документы, регламентирующие 

организацию физкультурно-спортивной работы в РФ; 

 - цели и задачи физкультурно-спортивной 

работы; 
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- направления, содержание, формы организации 

физкультурно-спортивной работы; 

 - требования к планированию и технологию 

планирования физкультурно-спортивной работы; 

ПК 1.2. 

Организовывать и 

проводить 

мероприятия в 

сфере молодежной 

политики, включая 

досуг и отдых 

детей, подростков и 

молодежи, в том 

числе в 

специализированны

х (профильных) 

лагерях 

 

иметь практический опыт: 

- разработки планов и программы по 

формированию ЗОЖ, организации мероприятий, 

направленных на гражданское и патриотическое 

воспитание молодежи, воспитание толерантности в 

молодежной среде, формирование правовых, культурных 

и нравственных ценностей среди молодежи; 

- разработки плана и программы организации 

досуга и отдыха детей, подростков и молодежи; 

- проведения физкультурных мероприятий, 

направленных на формирование правовых, культурных, 

нравственных ценностей, решение задач гражданского и 

патриотического воспитания молодежи, 

Умения: 

- разрабатывать планы и программы по 

формированию ЗОЖ, организации мероприятий, 

направленных на гражданское и патриотическое 

воспитание молодежи, воспитание толерантности в 

молодежной среде, формирование правовых, культурных 

и нравственных ценностей среди молодежи: 

- разрабатывать планы и программы организации 

досуга и отдыха детей, подростков и молодежи; 

- использовать средства физической культуры для 

формирования правовых, культурных, нравственных 

ценностей, решения задач гражданского и 

патриотического воспитания молодежи. 

Знания: 

- значение физической культуры в формировании 

ЗОЖ, в гражданском и патриотическом воспитании 

молодежи, воспитании толерантности в молодежной 

среде, формировании правовых, культурных и 

нравственных ценностей среди молодежи. 

- способы формирования правовых, культурных и 

нравственных ценностей среди молодежи средствами 

физической культуры; 

- средства физической культуры для 

формирования правовых, культурных, нравственных 

ценностей, решения задач гражданского и 

патриотического воспитания молодежи;  

- основные подходы, направления и технологии 

работы по организации досуга и отдыха детей, 

подростков и молодежи 

ПК 1.3. Организовы

вать и проводить 

физкультурно-

оздоровительные и 

спортивно-

массовые 

мероприятия 

 

иметь практический опыт: 

- анализа программ проведения физкультурно-

оздоровительных или спортивно-массовых мероприятий; 

- планирования проведения физкультурно-

оздоровительного или спортивно-массового 

мероприятия; 

 -наблюдения, анализа и самоанализа 

физкультурно-оздоровительного и спортивно-массового 

мероприятия, разработки предложений по их 

совершенствованию; 

- проведения физкультурно-оздоровительного и 
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спортивно-массового мероприятия; 

- проведения инструктажа по технике 

безопасности в процессе организации и проведения 

физкультурно-оздоровительного и (или) спортивно-

массового мероприятия;  

- определения соответствия оборудования и 

инвентаря нормам техники безопасности 

Умения: 

- использовать различные методы и формы 

организации физкультурно-оздоровительных и 

спортивно-массовых мероприятий, строить их с учетом 

возрастных особенностей и уровня физической 

подготовленности участников; 

- вовлекать в мероприятия и взаимодействовать с 

участниками мероприятий и иными заинтересованными 

лицами; 

- разрабатывать программу проведения 

физкультурно-оздоровительного и спортивно-массового 

мероприятия с учетом целей и задач; 

- составлять план ресурсного обеспечения 

физкультурно-оздоровительного и спортивно-массового 

мероприятия; 

- оценивать соответствие мест проведения, 

оборудования и инвентаря нормам техники 

безопасности; 

- организовывать и проводить церемонии 

открытия и закрытия физкультурно-оздоровительных и 

спортивно-массовых мероприятий; 

- проводить и анализировать физкультурно-

оздоровительные и спортивно-массовые мероприятия; 

-  осуществлять судейство спортивно-

оздоровительных соревнований, проводимых в рамках 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий; 

Знания: 

-  цель, задачи, функции, формы физкультурно-

оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий; 

- технология организации и методику проведения 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий; 

- технологию разработки программы и плана 

ресурсного обеспечения физкультурно-оздоровительного 

и спортивно-массового мероприятия; 

- методика проведения спортивно-

оздоровительных соревнований в рамках физкультурно-

спортивных мероприятий; 

-  техника безопасности, способы и приёмы 

предупреждения травматизма при проведении 

физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятий; 

- подходы к анализу физкультурно-

оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий; 

- виды физкультурно-спортивных сооружений, 

оборудования и инвентаря, особенности их 

эксплуатации; 

- техника безопасности и требования к 

физкультурно-спортивным сооружениям, оборудованию 
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и инвентарю 

ПК 1.4. 

Организовывать 

деятельность 

волонтеров в 

области физической 

культуры и спорта 

 

иметь практический опыт: 

- организации деятельности волонтеров в области 

физической культуры и спорта 

Умения: 

- определять содержания и направления работы 

волонтеров в области физической культуры и спорта 

Знания: 

- основы волонтёрской деятельности в области 

физической культуры и спорта; 

- методики подготовки волонтеров в области 

физической культуры и спорта 

ПК 1.5. 

Организовывать 

спортивно-

массовые 

соревнования и 

мероприятия по 

тестированию 

населения по 

нормам 

Всероссийского 

физкультурно-

спортивного 

комплекса 

 

иметь практический опыт: 

-участия в проведении спортивного соревнования 

или мероприятий по выполнению населением 

нормативов испытаний (тестов); 

-наблюдения и анализа спортивного 

соревнования или мероприятия по выполнению 

населением различных возрастных групп нормативов 

испытаний (тестов) 

- разработки и проведения занятия для 

подготовки населения к выполнению нормативов ВФСК 

ГТО в соответствии с установленной ступенью  

Умения: 

- планировать работу судейской коллегии; 

-  пользоваться контрольно-измерительными 

приборами; 

- осуществлять контроль соблюдения 

участниками тестирования правил выполнения 

испытаний (тестов); 

- анализировать события и технические действия 

участников, а также решения судей с точки зрения 

правил вида спорта, этических норм в области спорта; 

- оформлять документы при подготовке, 

организации и проведении спортивных соревнований, 

мероприятий по выполнению населением норм 

всероссийского физкультурно-спортивного комплекса; 

- определять содержание и проводить занятий для 

подготовки населения к выполнению нормативов ВФСК 

ГТО в соответствии с установленной ступенью 

Знания: 

- основные положения всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне»; 

- порядок организации и проведения мероприятия 

по выполнению населением нормативов испытаний 

(тестов); 

- требования к лицам, проходящим тестирование 

по выполнению нормативов испытаний (тестов); 

- состав и содержание испытаний (тестов) для 

различных категорий населения; 

- квалификационные требования к судьям по виду 

спорта, к судьям мероприятия по выполнению 

населением различных возрастных групп нормативов 

испытаний (тестов); 

-  состав главной судейской коллегии по виду 

спорта, мероприятия и функции спортивных судей; 
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- правила вида спорта, в соответствии с которым 

проводятся спортивные соревнования или мероприятия 

по выполнению населением различных возрастных групп 

нормативов испытаний (тестов); 

- положение или регламент и программа 

спортивных соревнований; 

- требования к документальному оформлению 

подготовки, организации и проведения спортивных 

соревнований, мероприятий по выполнению населением 

норм всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса; 

- содержание и методику проведения занятий для 

подготовки населения к выполнению нормативов ВФСК 

ГТО в соответствии с установленной ступенью 

ПК 1.6. Проводить 

работу по 

предотвращению 

применения 

допинга 

иметь практический опыт: 

-проведения образовательных и 

пропагандистских мероприятий, направленные на 

предотвращение допинга и борьбу с ним; 

Умения: 

-находить и использовать информацию по 

антидопинговому обеспечению в профессиональной 

деятельности;  

-проводить образовательные и пропагандистские 

мероприятия, направленные на предотвращение допинга 

и борьбу с ним; 

Знания: 

-  понятия «допинг», историю допинга, 

запрещенные субстанции и методы, способы 

противодействия допингу в спорте; 

- медицинские аспекты, социальные и 

психологические последствия применения допинга; 

- сущность и механизмы развития зависимого 

поведения, и его профилактику. 

- методику профилактики допинга и зависимого 

поведения. 

Методиче

ское обеспечение 

организации 

физкультурной и 

спортивной 

деятельности 

 

ПК 2.1. 

Разрабатывать 

методическое 

обеспечение для 

организации и 

проведения занятий 

по физической 

культуре и спорту, 

физкультурно-

спортивной работы. 

иметь практический опыт: 

- изучения и анализа программ, реализуемых в 

области ф.к. и спорта (с учетом специфики вида 

профессиональной деятельности) и методических 

материалов, обеспечивающих их реализацию; 

- планирования занятий по программам, 

реализуемым в области ф.к. и спорта с учётом их 

специфики, решаемых задач, применяемых 

педагогических технологий;  

-  разработки методических и дидактических 

материалов, обеспечивающих реализацию программ в 

области физической культуры и спорта, программ 

физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой 

работы; 

Умения: 

- анализировать нормативные документы, в 

области физической культуры и спорта; 

 - анализировать программы, реализуемые в 

области физической культуры и спорта (с учетом 

специфики вида профессиональной деятельности); 

- осуществлять разработку методических и 

дидактических материалов, обеспечивающих реализацию 
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программ в области физической культуры и спорта; 

- осуществлять разработку занятий по 

программам в области физической культуры и спорта с 

учётом их специфики и решаемых задач, применяемых 

педагогических технологий 

Знания: 

- нормативно-методические документы, в области 

физической культуры и спорта; 

 - разновидности программ в области физической 

культуры и спорта (с учетом специфики вида 

профессиональной деятельности); 

- технологию разработки методических 

материалов, обеспечивающих реализацию программ в 

области физической культуры и спорта; 

- педагогические технологии и современные 

методики подготовки занимающихся по программам в 

области физической культуры и спорта 

ПК 2.2. 

Систематизировать 

педагогический 

опыт в области 

физической 

культуры и спорта 

на основе изучения 

профессиональной 

литературы, 

самоанализа и 

анализа 

деятельности 

специалистов в 

области физической 

культуры и спорта 

иметь практический опыт: 

- изучения и обобщения передового опыта в 

области физической культуры и спорта; 

- поиска и отбора и изучения учебной и учебно-

методической литературы в области физической 

культуры и спорта, необходимой для решения 

профессиональных задач 

Умения: 

- изучать и систематизировать базовые знания и 

передовой опыт в области физической культуры и 

спорта; 

- отбирать, систематизировать и использовать 

информацию для решения конкретных 

профессиональных задач;   

Знания: 

- достижения отечественной науки в области 

физической культуры и спорта; 

- передовой практический опыт в области 

физической культуры и спорта; 

- разновидности профессиональной литературы 

её специфика и назначение; 

- источники и способы распространения 

передового опыта в области профессиональной 

деятельности 

ПК 2.3. Оформлять 

результаты 

методической и 

исследовательской 

деятельности в виде 

выступлений, 

докладов, отчетов 

 

иметь практический опыт: 

- подготовки, оформления и презентации 

результатов методической и исследовательской 

деятельности в виде выступлений, докладов, отчётов, 

методических разработок и др.; 

- оформления портфолио профессиональных 

достижений 

Умения: 

- готовить, оформлять, представлять и защищать 

результаты методической, исследовательской  и 

проектной деятельности; 

- представлять результаты собственной 

профессиональной деятельности 

Знания: 

-  требования к оформлению результатов 

методической и исследовательской деятельности; 
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- процедуры выступления и защиты результатов 

методической и исследовательской работы 

ПК 2.4. 

Осуществлять  

исследовательскую 

и проектную 

деятельность в 

области физической 

культуры и спорта 

иметь практический опыт: 

- планирования и участия в исследовательской и 

проектной деятельности в области физической культуры 

и спорта 

Умения: 

- определять тему, цель и задачи, планировать 

исследовательскую и проектную деятельность; 

- осуществлять взаимодействие с руководителем, 

а также с другими участниками совместной проектной и 

исследовательской деятельности 

Знания: 

-  основы организации исследовательской и 

проектной деятельности в области физической культуры 

и спорта; 

- основы планирования и методику выполнения 

педагогического исследования и проектирования в 

области физической культуры и спорта 

 

Преподавание по 

дополнительным 

общеразвивающи

м программам в 

области 

физической 

культуры и 

спорта (по 

выбору) 

ПК 3.1. Определять 

цели и задачи, 

планировать 

учебные занятия по 

дополнительным 

общеразвивающим 

программам в 

области физической 

культуры и спорта 

иметь практический опыт: 

- определения педагогических целей и задач, 

планирования учебных занятий по дополнительным 

общеразвивающим программам в области физической 

культуры и спорта 

Умения: 

- определять педагогические цели и задачи, 

планировать учебные занятия с использованием 

различных методов, приемов и форм организации 

деятельности обучающихся 

- находить, анализировать возможности 

использования и использовать источники необходимые 

для планирования учебных занятий (включая 

методическую литературу, электронные образовательные 

ресурсы) 

- планировать образовательный процесс, занятия 

и (или) циклы занятий с учетом:  

- задач и особенностей образовательной 

программы; 

- образовательных запросов обучающихся (детей 

и их родителей (законных представителей), 

возможностей и условий их удовлетворения в процессе 

освоения образовательной программы; 

- фактического уровня подготовленности, 

состояния здоровья, возрастных и индивидуальных 

особенностей обучающихся (в том числе одаренных 

детей) 

- особенностей группы обучающихся; 

- санитарно-гигиенических норм и требований 

охраны жизни и здоровья обучающихся. 

Знания: 

- технологию планирования учебных занятий по 

дополнительным общеразвивающим программам в 

области физической культуры и спорта  

ПК 3.2. Проводить 

учебные занятия по 

дополнительным 

общеразвивающим 

иметь практический опыт: 

- проведения учебных занятий по 

дополнительным общеразвивающим программам в 

области физической  
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программам в 

области физической 

культуры и спорта 

- организации, в том числе стимулирования и 

мотивации деятельности и общения обучающихся на 

учебных занятиях 

Умения: 

- понимать мотивы поведения обучающихся, их 

образовательные потребности и запросы (детей и их 

родителей (законных представителей); 

- контролировать выполнение на занятиях 

требований охраны труда, анализировать и устранять 

возможные риски для жизни и здоровья обучающихся в 

ходе обучения, применять приемы страховки и 

самостраховки при выполнении физических упражнений; 

- использовать на занятиях педагогически 

обоснованные формы, методы, средства и приемы 

организации деятельности обучающихся (в том числе 

информационно-коммуникационные технологии (ИКТ), 

электронные образовательные и информационные 

ресурсы) с учетом: 

- задач дополнительной общеразвивающие 

программам в области физической культуры и спорта; 

- состояния здоровья, возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся (в том 

числе одаренных детей). 

- осуществлять электронное обучение, 

использовать дистанционные образовательные 

технологии (если это целесообразно) 

- готовить обучающихся к участию в конкурсах, 

соревнованиях 

Знания: 

- содержание и методику реализации 

дополнительных общеразвивающих программ, в том 

числе современные методы, формы, способы и приемы 

обучения и воспитания  

- характеристики различных методов, форм, 

приемов и средств организации деятельности 

обучающихся при освоении дополнительных 

общеразвивающих программ в области физической 

культуры и спорта 

- техники и приемы вовлечения в деятельность, 

мотивации к освоению дополнительных 

общеразвивающих программ в области физической 

культуры и спорта. 

- основные технические средства обучения, 

включая ИКТ, возможности их использования на 

занятиях и условия выбора в соответствии с целями и 

направленностью дополнительной общеразвивающей 

программой в области физической культуры и спорта 

- особенности работы с обучающимися, 

одаренными в области физической культуры и спорта 

- требования обеспечения безопасности жизни и 

здоровья обучающихся 

- правила эксплуатации оборудования и 

технических средств обучения 

ПК 3.3. 

Осуществлять 

контроль и учёт, 

оценивать и 

иметь практический опыт: 

- контроля и оценки освоения дополнительных 

общеразвивающих программ, в том числе в рамках 

установленных форм аттестации (при их наличии) 
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анализировать 

процесс и 

результаты 

деятельности 

обучающихся на 

учебных занятиях 

- текущего контроля, помощи обучающимся в 

коррекции деятельности и поведения на занятиях 

 - анализа и интерпретации результатов 

педагогического контроля и оценки 

- оценки изменений в уровне подготовленности 

обучающихся в процессе освоения дополнительной 

общеразвивающей программы 

Умения: 

- создавать педагогические условия для 

формирования и развития самостоятельного контроля и 

оценки обучающимися процесса и результатов освоения 

образовательной программы 

- анализировать ход и результаты проведенных 

занятий для установления соответствия содержания, 

методов и средств поставленным целям и задачам, 

интерпретировать и использовать в работе полученные 

результаты для коррекции собственной деятельности 

- определять формы, методы и средства 

оценивания процесса и результатов деятельности 

обучающихся при освоении дополнительных 

общеразвивающих программ 

- наблюдать за обучающимися, объективно 

оценивать процесс и результаты освоения 

дополнительных общеразвивающих программ, в том 

числе в рамках установленных форм аттестации (при их 

наличии) 

- пользоваться контрольно-измерительными 

приборами 

- анализировать и интерпретировать результаты 

педагогического наблюдения, контроля и диагностики с 

учетом задач, особенностей программы и обучающихся 

- использовать различные средства (способы) 

фиксации динамики подготовленности и мотивации 

обучающихся в процессе освоения дополнительной 

общеразвивающей программы в области физической 

культуры и спорта 

- корректировать процесс освоения 

образовательной программы, собственную 

педагогическую деятельность по результатам 

педагогического контроля и оценки освоения 

общеразвивающей программы в области физической 

культуры и спорта 

Знания: 

- особенности и организация педагогического 

наблюдения, других методов педагогической 

диагностики, принципы и приемы интерпретации 

полученных результатов 

- особенности оценивания процесса и результатов 

деятельности обучающихся при освоении 

дополнительных общеразвивающих программ в области 

физической культуры и спорта 

- понятия и виды качественных и количественных 

оценок, возможности и ограничения их использования 

для оценивания процесса и результатов деятельности 

обучающихся при освоении дополнительных 

общеразвивающих программ в области физической 

культуры и спорта 
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- характеристики и возможности применения 

различных форм, методов и средств контроля и 

оценивания освоения дополнительных 

общеразвивающих программ в области физической 

культуры и спорта. 

- средства (способы) определения динамики 

подготовленности и мотивации обучающихся в процессе 

освоения дополнительной общеразвивающих программы 

в области физической культуры и спорта. 

- методы подбора из существующих и (или) 

создания оценочных средств, позволяющих оценить 

индивидуальные образовательные достижения 

обучающихся при освоении дополнительных 

общеразвивающих программ в области физической 

культуры и спорта 

ПК 3.4. Вести 

первичную 

учётно-отчётную 

документацию, 

обеспечивающую 

учебные занятия 

иметь практический опыт: 

- ведения документации, обеспечивающей 

реализацию дополнительных общеразвивающих 

программ в области физической культуры и спорта 

Умения: 

- составлять текущую и периодическую 

отчетность на бумажных и электронных носителях по 

утвержденным формам 

- вести учебную, плановую документацию, 

документацию учебного помещения (при наличии) на 

бумажных и электронных носителях 

Знания: 

- учётно-отчётную документацию и требования к 

её ведению 

ПК 3.5. 

Осуществлять 

набор и 

комплектование 

групп на обучение 

по 

дополнительным 

общеразвивающи

м программам 

иметь практический опыт: 

- набора на обучение по дополнительной 

общеразвивающей программе 

Умения: 

- осуществлять набор и комплектовать группы 

обучающихся с учетом индивидуальных и возрастных 

характеристик обучающихся 

Знания: 

- требования к набору и комплектованию групп 

обучающихся по дополнительным общеразвивающим 

программам. 

Организа

ция и проведение 

учебно-

тренировочных 

занятий и 

руководство 

соревновательной 

деятельностью 

спортсменов в 

избранном виде 

спорта 

ПК 4.1. 

Определять цели 

и задачи, 

планировать 

учебно-

тренировочные 

занятия. 

ПК 4.2. 

Проводить 

учебно-

тренировочные 

занятия. 

ПК 4.3. 

Руководить 

соревновательной 

деятельностью 

иметь практический опыт: 

-анализа и учебно-тематических планов и 

процесса учебно-тренировочной деятельности, 

разработки предложений по его совершенствованию; 

определения цели и задач, планирования и проведения, 

учебно-тренировочных занятий;  

-применения приемов страховки и самостраховки 

при выполнении физических упражнений; проведения 

оценки уровня различных сторон подготовленности 

занимающихся избранным видом спорта;  

-наблюдения, анализа и самоанализа учебно-

тренировочных занятий, обсуждения отдельных занятий 

в диалоге с сокурсниками, руководителем 

педагогической практики, преподавателями, тренерами, 

разработки предложений по их совершенствованию и 

коррекции; тренировочной и соревновательной 

деятельности в избранном виде спорта;  
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спортсменов. 

ПК 4.4. 

Осуществлять 

педагогический 

контроль, 

оценивать 

процесс и 

результаты 

деятельности 

спортсменов на 

учебно-

тренировочных 

занятиях и 

соревнованиях. 

ПК 4.5. 

Анализировать 

учебно-

тренировочные 

занятия, процесс и 

результаты 

руководства 

соревновательной 

деятельностью. 

ПК 4.6. 

Проводить 

спортивный отбор 

и спортивную 

ориентацию. 

ПК 4.7. 

Подбирать, 

эксплуатировать и 

готовить к 

занятиям и 

соревнованиям 

спортивное 

оборудование и 

инвентарь. 

ПК 4.8. 

Оформлять и 

вести 

документацию, 

обеспечивающую 

учебно-

тренировочный 

процесс и 

соревновательную 

деятельность 

спортсменов. 

 

-собственного спортивного совершенствования; 

ведения документации, обеспечивающей учебно-

тренировочный процесс и соревновательную 

деятельность спортсменов 

Умения: 

-использовать различные методы, приемы и 

формы организации учебно-тренировочных занятий и 

руководства соревновательной деятельностью 

спортсменов, строить их с учетом возрастных 

особенностей и уровня физической и технической 

подготовленности занимающихся;  

-подбирать и использовать спортивное 

оборудование и инвентарь для занятий различными 

видами физкультурно-спортивной деятельности с учетом 

их целей и задач, возрастных и индивидуальных 

особенностей занимающихся;  

-использовать различные средства, методы и 

приемы обучения двигательным действиям, развития 

физических качеств; применять приемы страховки и 

самостраховки при выполнении физических упражнений, 

соблюдать технику безопасности; 

- устанавливать педагогически целесообразные 

взаимоотношения с занимающимися; проводить 

педагогический контроль на занятиях и соревнованиях; 

оценивать процесс и результаты тренировочной и 

соревновательной деятельности;  

-использовать собственный тренировочный и 

соревновательный опыт в избранном виде спорта при 

планировании и проведении учебно-тренировочных 

занятий и в процессе руководства соревновательной 

деятельностью спортсменов; осуществлять судейство в 

избранном виде спорта при проведении соревнований 

различного уровня 

Знания: 

-историю избранного вида спорта, технику 

двигательных действий и тактику спортивной 

деятельности в избранном виде спорта; основы 

организации соревновательной деятельности систему 

соревнований в избранном виде спорта;  

-теорию спортивных соревнований, принципы 

организации соревновательной деятельности и ее 

структуру, систему соревнований в избранном виде 

спорта;  

-сущность, цель, задачи, функции, содержание, 

формы спортивной тренировки в избранном виде спорта; 

теоретические и методические основы планирования 

подготовки спортсменов и учебно-тренировочных 

занятий в избранном виде спорта; 

- методические основы обучения двигательным 

действиям и развития физических качеств в избранном 

виде спорта;  

-организационно-педагогические и 

психологические основы руководства соревновательной 

деятельностью спортсменов в избранном виде спорта;  

-теоретические основы и особенности 

физической, технической, тактической, психологической, 

интегральной подготовки в избранном виде спорта; 

систему спортивного отбора и спортивной ориентации в 
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избранном виде спорта, критерии и подходы в 

диагностике спортивной предрасположенности;  

-мотивы занятий избранным видом спорта, 

условия и способы их формирования и развития, 

формирование состязательной нацеленности и 

мотивации спортсмена;  

-способы и приемы страховки и самостраховки в 

избранном виде спорта; 

- методы и методики педагогического контроля 

на учебно-тренировочных занятиях и соревнованиях по 

избранному виду спорта;  

-виды документации, обеспечивающей учебно-

тренировочный процесс и соревновательную 

деятельность спортсменов, требования к ее ведению и 

оформлению;  

-разновидности физкультурно-спортивных 

сооружений, оборудования и инвентаря для занятий 

избранным видом спорта, особенности их эксплуатации; 

технику безопасности и требования к физкультурно-

спортивным сооружениям, оборудованию и инвентарю в 

избранном виде спорта. 

 

 

4.3. Личностные результаты программы воспитания   

 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны.  ЛР 1  

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном 

самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных 

организаций.  

ЛР 2  

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.  

ЛР 3  

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа».  

ЛР 4  

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию 

традиционных ценностей многонационального народа России.  

ЛР 5  

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к участию 

в социальной поддержке и волонтерских движениях.  
ЛР 6  

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 7  

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный 

к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства.  

ЛР 8  

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно 

меняющихся ситуациях. 

ЛР 9  
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Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 

в том числе цифровой.  
ЛР 10  

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  
ЛР 11  

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания.  

ЛР 12  

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности  

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности  

ЛР 13  

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности  
ЛР 14  

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем  

ЛР 15  

Принимающий основы экологической культуры, соответствующей 

современному уровню экологического мышления, применяющий опыт 

экологически ориентированной рефлексивно-оценочной и практической 

деятельности в жизненных ситуациях и профессиональной деятельности  

ЛР 16  

Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи 

и культуре поведения, к красоте и гармонии  
ЛР 17  

 

 

РАЗДЕЛ 5. СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
5.1. Учебный план (Приложение А). 

5.2. Календарный учебный график (Приложение Б). 

5.3. Рабочая программа воспитания.  

Цели и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими образовательной программы: 

Цель рабочей программы воспитания – создание организационно-педагогических условий 

для формирования личностных результатов обучающихся, проявляющихся в развитии их 

позитивных чувств и отношений к российским гражданским (базовым, общенациональным) 

нормам и ценностям, закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и 

культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств квалифицированных рабочих, 

служащих/специалистов среднего звена, определенных отраслевыми требованиями 

(корпоративной культурой). 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия для 

развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной организации общих 

ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития 

государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания. 

Рабочая программа воспитания представлена в приложении В. 

5.4. Календарный план воспитательной работы (Приложение Г). 

 
РАЗДЕЛ 6. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной программы 

6.1.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для самостоятельной и воспитательной работы, мастерские и лаборатории, 

оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 
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требования международных стандартов. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

- литературы; 

- истории и обществознания; 

- географии; 

- математики; 

- физики; 

- химии; 

- биологии и экологии; 

-  социально-гуманитарных дисциплин;  

-  иностранного языка;  

- безопасности жизнедеятельности;  

- математических дисциплин;  

- педагогики и психологии;  

-  анатомии и физиологии человека;  

- теоретических и методических основ физической культуры и спорта; 

- теории и методики физкультурно-спортивной работы; 

- методического обеспечения физкультурной и спортивной деятельности;  

- теории и методики проведения занятий по программам в области физической культуры 

и спорта.  

Лаборатории: 
 информационно-коммуникационных технологий; 

физической и функциональной диагностики. 

 Спортивный комплекс 

 Залы: 

 библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

 актовый зал; 

  и др. 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий, мастерских и баз 

практики по специальности 49.02.01 Физическая культура. 

Колледж располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех 

видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы 

обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарным 

и противопожарным правилам и нормам в разрезе выбранных траекторий. Перечень материально-

технического обеспечения, включает в себя:  

6.1.2.1. Оснащение кабинетов 

Кабинет литературы 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

1 Учебные столы 

2 Учебные стулья 

3 Рабочее место преподавателя 

4 Доска учебная 

I

I 

Технические средства 

1 Персональный компьютер в сборе 

2 Проектор 

3 Экран 

I

II 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Портреты (А.С. Пушкин,  М. Горький). 

2 Компьютерные презентации на изучаемые темы 

Кабинет истории и обществознания 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 
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1 Учебные столы 

2 Учебные стулья 

3 Рабочее место преподавателя 

4 Доска учебная 

I

I 

Технические средства 

1 Персональный компьютер в сборе 

2 Проектор 

3 Экран 

I

II 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Карты (Карта Мира, карта Российской Феде-рации, карта Древнерусское 

государство). 

2 Компьютерные презентации на изучаемые темы 

Кабинет географии 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

1 Учебные столы 

2 Учебные стулья 

3 Рабочее место преподавателя 

I

I 

Технические средства 

1 Персональный компьютер в сборе 

2 Проектор 

3 Интерактивная доска 

I

II 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Карты  

2 Модели городов мира 

3 Компьютерные презентации на изучаемые темы 

Кабинет математики 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

1 Учебные столы 

2 Учебные стулья 

3 Рабочее место преподавателя 

4 Доска учебная 

I

I 

Технические средства 

1 Персональный компьютер в сборе 

2 Проектор 

3 Экран 

I

II 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 компьютерные презентации на изучаемые темы    

2 наглядные пособия: «Свойства степени», «Свойства корня», «Свойства логарифма», 

«Формулы сокращенного умножения», «Таблица производных», «Правила 

дифференцирования», «Таблица первообразных», «Правила нахождения первообразных», 

«Формулы планиметрии», «Формулы стереометрии», «Золотое сечение». 

Кабинет физики  

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

1 Учебные столы 

2 Учебные стулья 

3 Рабочее место преподавателя 

4 Доска учебная 
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I

I 

Технические средства 

1 Персональный компьютер в сборе 

2 Проектор 

3 Экран 

I

II 

Специальное оборудование  

1 Гальванометр демонстрационный 

2 Миллиамперметр, 

3 Комплект магнитных стрелок на подставках 

4 Катушка для демонстрации магнитного поля токов 

5 Амперметры, вольтметры учебные 

6 Камертоны на подставках 

7 Набор линз и зеркал,  набор по интерференции и дифракции света 

8 Набор по геометрической оптике,  

9 Спектроскоп двухтрубный 

1

0 

Приборы для измерения длины световой волны 

1

1 

Гидрометр ВИТ-1 

I

II 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Плакаты: методы физических исследований; измерение расстояний и времени; 

кинематика прямолинейного движения; относительность движения; законы Ньютона; 

упругие деформации, вес и невесомость; сила всемирного тяготения; сила трения; закон 

сохранения энергии в механике; закон Бернулли; Броуновское движение, закон Бойля-

Мариотта; закон Гей-Люссака; электрическое поле; магнитное поле тока, механические 

колебания, законы сохранения в СТО, рентгеновское излучение. 

2 Информационные стенды: «Приставки и множители». «Мировые кон-станты». 

«Международная система единиц». 

3 компьютерные презентации на изучаемые темы 

Кабинет химии 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

1 Учебные столы 

2 Учебные стулья 

3 Рабочее место преподавателя 

4 Доска учебная 

I

I 

Технические средства 

1 Персональный компьютер в сборе 

2 Проектор 

3 Экран 

I

II 

Специальное оборудование  

1 Лабораторные штативы 

2 Лабораторные весы с разновесами 

3 Аналитические весы с разновесами 

4 Спиртовки 

5 Держатели пробирок; пробирки; штативы для пробирок 

6 Колбы; химические стаканы; мензурки 

7 Водяные бани 

8 Дистиллятор 

9 Склянки для реактивов (рабочие растворы) 
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1

0 

Лотки со склянками для лабораторных опытов 

1

1 

Наборы реактивов 

1

2 

Стеклянные палочки; пинцеты; ложки для сжигания веществ; ершики для мытья  

1

3 

Газоотводные трубки 

I

II 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Модели кристаллических решеток 

2 Коллекции пластмасс, коллекции волокон. 

3 Компьютерные презентации на изучаемые темы 

Кабинет биологии и экологии 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

1 Учебные столы 

2 Учебные стулья 

3 Рабочее место преподавателя 

4 Доска учебная 

I

I 

Технические средства 

1 Персональный компьютер в сборе 

2 Проектор 

3 Экран 

I

II 

Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

1 Плакаты и информационные стенды 

2 Компьютерные презентации на изучаемые темы 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

Дополнительное оборудование 

 Дополнительно в форму записываются имеющееся в наличии оборудование с 

другими техническими характеристиками, другое оборудование, использующееся в 

данном кабинете 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение,  

 Компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

Дополнительное оборудование 

 Дополнительно в форму записываются имеющиеся в наличии компьютеры, 

МФУ и др. с другими техническими характеристиками, другое оборудование, 

использующиеся в данном кабинете 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 

 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 
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Дополнительное оборудование 

 Дополнительно в форму записываются имеющиеся в наличии компьютеры, 

МФУ и др. с другими техническими характеристиками, другое оборудование, 

использующиеся в данном кабинете 
 

Кабинет «Иностранного языка» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 

 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 

 словари, журналы на иностранных языках 
 

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

Дополнительное оборудование  

  

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение 

 Компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

 общевойсковой защитный комплект (ОЗК) 

 общевойсковой противогаз или противогаз ГП-7 

 гопкалитовый патрон ДП-5В 

 изолирующий противогаз в комплекте с регенеративным патроном 

 респиратор Р-2 

 индивидуальный противохимический пакет (ИПП-8, 9, 10, 11) 

 ватно-марлевая повязка 

 противопыльная тканевая маска 

 медицинская сумка в комплекте 

 носилки санитарные 

 Аптечка индивидуальная (АИ-2) 

 бинты марлевые 

 бинты эластичные 

 жгуты кровоостанавливающие резиновые 
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 индивидуальные перевязочные пакеты 

 косынки перевязочные 

 ножницы для перевязочного материала прямые 

 шприц-тюбики одноразового пользования (без наполнителя) 

 шинный материал (металлические, дитерихса) 

 огнетушители порошковые (учебные) 

 огнетушители пенные (учебные) 

 огнетушители углекислотные (учебные) 

 устройство отработки прицеливания 

 учебные автоматы АК-74 

 винтовки пневматические 

 робот-тренажер 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 

 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 

 комплект плакатов по Гражданской обороне 

 комплект плакатов по Основам военной службы 

 комплекты раздаточных материалов и оборудования к разделам (тесты, 

схемы, памятки) 
 

 

Кабинет «Математических дисциплин» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 

 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 
 

Кабинет «Педагогики и психологии» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  
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 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 

 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 
 

Кабинет «Анатомии и физиологии» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

Дополнительное оборудование 

 Натуральные объекты (живые растения и животные, коллекции, влажные и 

остеологические препараты, гербарии и пр.) 

 приборы, посуда, принадлежности для проведения демонстраций и 

лабораторных работ 

 муляжи, модели, рельефные таблицы 

 микроскопы, микропрепараты, ручная лупа, предметные стёклышки 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование  

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 

 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 

 контрольно-измерительные материалы: тестовые задания, задачи 

Дополнительное оборудование 
 

Кабинет «Теоретических и методических основ физической культуры и спорта» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 
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 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 
 

Кабинет «Теории и методики физкультурно-спортивной работы» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 

 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 
 

Кабинет «Методического обеспечения физкультурной и спортивной деятельности» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 

Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 

 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 
 

Кабинет «Теории и методики проведения занятий по программам в области физической 

культуры и спорта» 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

III Демонстрационные учебно-наглядные пособия 
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Основное оборудование 

 учебно-методический комплекс по дисциплине 

 учебные пособия 

 дидактический и демонстрационный материал, необходимый для 

организации качественного обучения 
 

 

6.1.2.2. Оснащение помещений, задействованных при организации самостоятельной и 

воспитательной работы 

Кабинет «Самостоятельной и воспитательной работы»  

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование  

 лицензионное программное обеспечение 

 Компьютеры с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет, доступом 

в электронную информационно-образовательную среду образовательной 

организации 
 

6.1.2.3. Оснащение лабораторий  

Лаборатория «Информационно-коммуникационных технологий»  

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование 

 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

 персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением по 

количеству рабочих мест 

 

Лаборатория физической и функциональной диагностики 

№ Наименование оборудования 

I Специализированная мебель и системы хранения 

Основное оборудование 

 рабочие места обучающихся 

 рабочее место преподавателя 

II Технические средства 

Основное оборудование 

 демонстрационное и/или интерактивное оборудование 

 лицензионное программное обеспечение 

 компьютер с выходом в локальную и глобальную сеть Интернет 

 персональные компьютеры с лицензионным программным обеспечением по 

количеству рабочих мест 

 контрольно-измерительные приборы и средства измерения для оценки 
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подготовленности занимающихся 
 

6.1.2.2. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских колледжа и требует наличия оборудования, 

инструментов, расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, 

определенных содержанием программ профессиональных модулей, отвечающего потребностям 

отрасли и требованиям работодателей.  

Производственная практика реализуется в организациях по специальности профиля, 

обеспечивающих деятельность обучающихся в профессиональной области 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производственной 

практики соответствует содержанию профессиональной деятельности и даёт возможность 

обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 

предусмотренными программой, с использованием современных технологий, материалов и 

оборудования. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд Колледжа укомплектован печатными изданиями и (или) 

электронными изданиями по каждой дисциплине (модулю) 

Колледжу предоставлен доступ к электронной библиотечной системе на основании 

договора «Об оказании информационных услуг» между Колледжем и ООО «Современные 

цифровые технологии». Договор действует в течение календарного года и заключается 

ежегодно. Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или 

электронным изданием по каждой дисциплине общепрофессионального учебного цикла и 

одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому 

междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий). 

Одновременно обеспечен доступ не менее 25 % обучающихся к цифровой 

(электронной) библиотеке. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической документацией по 

всем учебным дисциплинам (модулям). 
6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, адаптированными при 

необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

6.3.1. Практическая подготовка направлена на совершенствование модели практико-

ориентированного обучения, усиление роли работодателей при подготовке специалистов среднего 

звена путем расширения компонентов (частей) образовательных программ, предусматривающих 

моделирование условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной 

деятельностью, а также обеспечения условий для получения обучающимися практических 

навыков и компетенций, соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов. 

Для инвалидов и лиц с ОВЗ форма проведения практики устанавливается с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

6.3.2. Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

 реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении 

курсового проектирования, всех видов практики и иных видов учебной деятельности; 

 предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, моделирование 

обучающимися определенных видов работ для решения практических задач, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к реальным производственным; 
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 включает в себя отдельные лекции, семинары, которые предусматривают передачу 

обучающимся учебной информации, необходимой для последующего выполнения работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

6.3.3. Практическая подготовка организуется в кабинетах, лабораториях, учебных базах 

практики, а также на рабочих местах профильных организаций на основании договора о 

практической подготовке обучающихся, заключаемого между Колледжем и профильной 

организацией, осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной 

программы. 

При определении мест прохождения учебной и производственных практик обучающимся 

инвалидом учитываются рекомендации, данные по результатам медико-социальной экспертизы, 

содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации       и      абилитации инвалида, 

относительно рекомендованных условий и видов труда. 

При необходимости для прохождения практики инвалидами могут создаваться 

специальные рабочие места с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности. 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.4.1. Воспитание обучающихся при освоении ими образовательной программы 

осуществляется на основе включаемых в настоящую образовательную программу рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы. 

6.4.3. В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы принимают участие советы обучающихся, советы родителей. 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

6.5.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе  

из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 01 Образование и наука, 05 Физическая 

культура и спорт, 03 Социальное обслуживание, и имеющими стаж работы в данной 

профессиональной области не менее трех лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках  

и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной 01 Образование и наука, 05 Физическая 

культура и спорт, 03 Социальное обслуживание, не реже одного раза в три года с учетом 

расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 

деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности 01 Образование и наука, 05 Физическая культура и 

спорт, 03 Социальное обслуживание, в общем числе педагогических работников, реализующих 

программы профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 25 

процентов. 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

6.6.1. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и укрупненным 

группам профессий (специальностей), утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное  

в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным законом 

от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает в себя 

затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом 

обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими 

учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента 
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Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной 

социальной политики». 

6.7 Обеспечение специальных условий для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья 

6.7.1 Управленческий и педагогический состав 

Управленский состав колледжа и педагогический состав, реализующий АОП ПССЗ по 

специальности 49.02.01. Физическая культура, в 2023 году прошел обучение по программе 

повышения квалификации «Ассистент (помощник) по оказанию технической помощи инвалидам 

и лицам с ограниченными возможностями здоровья в системе инклюзивного образования в 

соответствии с ФГОС 2022», 150 ч.  

Кроме курсов повышения квалификации, педагоги колледжа обучаются в рамках системы 

внутриколледжного повышения квалификации, а именно: 

1. Инструктажи работников колледжа по вопросам обеспечения доступности услуг и 

объектов для инвалидов. 

2. Тематические занятия Совета классных руководителей. 

3. Тематические инструктивно-методические совещания. 

На заседаниях Педагогического совета, Методического совета обсуждаются вопросы 

организации инклюзивного образования, определяются основные проблемы реализации 

инклюзии, намечаются пути их решения. 

6.7.2 Инфраструктура колледжа 

Инфраструктура колледжа, материально-техническая база достаточна для создания 

требуемых условий для организации образовательного процесса для инвалидов, лиц с ОВЗ по 

специальности 49.02.01 Физическая культура.  

Материально- техническая база обеспечивает проведение всех видов лабораторных работ, 

практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной 

практики, предусмотренных учебным планом. Материально-техническая база соответствует 

действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Территория колледжа соответствует условиям 

беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения инвалидов и лиц с ОВЗ. 

Объекты инфраструктуры, материально-технической базы для инклюзивного образования 

обучающихся по специальности 49.02.01Физическая культура: 

Специализированное   учебное оборудование для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью: 

радиокласс – оборудование для обучающихся с нарушением слуха, 

документ камера - оборудование для увеличения и отображения на экране компьютера 

изображений, печатного текста, 

видеоувеличитель портативный, 

система «Диалог» - оборудование для воспроизведения звука глухонемыми 

обучающимися, 

портативное устройство для звукового воспроизведения печатного текста. 

6.7.3 Организационно-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

Организационно-педагогическое сопровождение образовательного процесса 

инвалидов и лиц с ОВЗ включает следующие элементы: 

- использование современных педагогических технологий, 

- оптимальный режим учебных нагрузок, 

- коррекционная направленность процесса, 

-учет индивидуальных особенностей обучающегося с инвалидностью, с ОВЗ, 

-оздоровительный и охранительный режим, 

- укрепление физического и психического здоровья, 

- соблюдение комфортного психоэмоционального режима, 

- профилактика физических, умственных и психологических перегрузок 

обучающихся, 

- соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм, 

- участие всех обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, независимо от степени выраженности 

нарушений их развития, в воспитательных, культурно-развлекательных. спортивно- 

оздоровительных и иных досуговых мероприятиях, 

-контроль за успеваемостью, посещаемостью занятий обучающимися с инвалидностью, с ОВЗ на 

постоянной основе, 
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-индивидуальные консультации преподавателей, 

- инструктажи педагогического состава, инструктивно- методические совещания, 

-волонтерское сопровождение обучающихся в образовательном процессе, 

- использование в образовательном процессе специализированных средств 

обучения. 

6.7.4 Психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса инвалидов и 

лиц с ОВЗ 

Направления работы по обеспечению психолого-педагогического сопровождения: 

Формирование нормативно-правовой базы федерального, регионального, локального 

уровней. 

Аналитико-диагностическая деятельность. 

Индивидуальное консультирование. 

Психокоррекционная и развивающая деятельность (индивидуальная и групповая). 

Психологическое просвещение и консультирование. 

В начале учебного года организуется и проводится плановый психолого-педагогический 

консилиум.  

Цель – ознакомить педагогов с особенностями состояния здоровья студентов, 

рекомендациями ИПРА, МСЭК, рекомендациями по организации образовательного процесса. 

Психолого-педагогический консилиум позволяет: 

 педагогу-психологу передать имеющиеся у него знания об обучающемся или группе 

всем субъектам образовательного процесса, 

 педагогам стать наблюдательнее и объективнее в оценке различных сторон 

обучения и поведения обучающихся; 

 педагогическому коллективу выработать общий язык обсуждения тех или иных 

проблем, предоставляя опыт коллективной деятельности; 

 объединить усилия всех субъектов образовательного процесса, заинтересованных в 

успешном обучении и полноценном развитии обучающихся; 

 разработать программу индивидуального развития обучающегося, группы; 

 разработать меры по оказанию всесторонней помощи проблемному обучающемуся 

или группе. 

Члены консилиума: заместители директора, заведующий отделением, педагог-психолог, 

социальный педагог, классный руководитель, преподаватели- предметники, мастера 

производственного обучения, родители (опекуны). 

Основная задача работы педагога-психолога - нормализация когнитивных и 

эмоциональных функций, обучающихся с инвалидностью.  

Социально-педагогическое сопровождение образовательного процесса инвалидов и 

лиц с ОВЗ 

Направления работы: 

1. Сбор сведений, систематический учет обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, 

ведение личных дел данной категории обучающихся. 

2. Социальная защита и поддержка (назначение социальной стипендии, оказание 

материальной помощи и др.). 

3. Индивидуальное консультирование. 

Работа организационно – педагогического, психолого- педагогического, социально-

педагогического сопровождения обеспечивается взаимодействием специалистов и педагогов: 

педагог-психолог: 

социальный педагог; 

классный руководитель; 

преподаватель, 

мастер производственного обучения; 

медицинский работник. 

Педагог - психолог осуществляет весь комплекс работ по психолого-педагогическому 

сопровождению инклюзивного образования. 

Социальный педагог — основной специалист, осуществляющий контроль за 

соблюдением прав любого обучающегося в колледже. На основе социально-педагогической 
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диагностики социальный педагог выявляет потребности обучающегося и его семьи в сфере 

социальной поддержки, определяет направления помощи в адаптации в колледже, устанавливает 

взаимодействие с учреждениями — партнерами в области социальной поддержки (Служба 

социальной защиты населения, органы опеки и др.), общественными организациями, 

защищающими права детей, права инвалидов. 

Классный руководитель является исполнителем ряда мероприятий организационно – 

педагогического, психолого- педагогического, социально-педагогического сопровождения: 

проведение часов общения, участие в работе психолого- педагогического консилиума, 

составление графика волонтерского сопровождения студентов колясочников (ежемесячно), и др. 

Преподаватель, мастер производственного обучения являются основными участниками 

междисциплинарной команды специалистов, осуществляющих организационно - педагогическое 

сопровождение инклюзивного образования. 

Медицинский работник контролирует соблюдение требований СанПин.  

6.7.6 Порядок усвоения учебной дисциплины «Физическая культура» 

Для обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ установлен особый порядок усвоения учебной 

дисциплины «Физическая культура».  

 
РАЗДЕЛ 7. СПЕЦИФИКА ОБУЧЕНИЯ ЛИЦ, ОТНОСЯЩИХСЯ К КАТЕГОРИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ 

 

7.1 Специфика обучения лиц, относящихся к категории «глухие» 

 развитие познавательного потенциала путем усвоения нового через знак (т.е. 

письменную речь); 

 использование элементов информационных технологий; 

 дублирование справочной информации о расписании учебных занятий: электронно-

информационный терминал, адаптированный для людей с инвалидностью; 

 обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации: 

а) радиокласс – оборудование для обучающихся с нарушением слуха, 

б) документ камера - оборудование для увеличения и отображения на экране компьютера 

изображений, печатного текста, 

в) система «Диалог» - оборудование для воспроизведения звука глухонемыми 

обучающимися, 

 обеспечение получения информации с использованием русского жестового языка; 

 соблюдение слухоречевого режима на каждом занятии; 

 сочетание всех видов речевой деятельности (говорения, слушания, чтения, письма, 

зрительного восприятия с лица и с руки говорящего), жестового языка; 

 применение опережающего чтения, когда студенты заранее знакомятся с лекционным 

материалом и обращают внимание на незнакомые и непонятные слова и фрагменты; 

 фиксация на артикуляции выступающего – говорение громче и четче, подбирая 

подходящий уровень; 

 использования дополнительных приемов для повышения эффективности запоминания 

материала; 

 дополнительное объяснение некоторых основных понятий изучаемого материала с 

использованием наглядного материала, видеоматериалов; 

 использование элементов дистанционных технологий. В процессе обучения 

используется: 

 опорные конспекты, схемы, придающие упрощенный схематический вид изучаемым 

понятиям; 

 видеоинформация; 

 анимацию с гиперссылками для изображения различных динамических моделей, не 

поддающихся видеозаписи. 

7.2 Специфика обучения лиц, относящихся к категории «слабослышащие, 

позднооглохшие»: 
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 развитие познавательного потенциала путем усвоения нового через знак (т.е. 

письменную речь); 

 использование элементов информационных технологий; 

 соблюдение слухоречевого режима на каждом занятии; 

 дублирование справочной информации о расписании учебных занятий визуальной: 

электронно-информационный терминал, адаптированный для людей с инвалидностью; 

 обеспечение надлежащими звуковыми средствами воспроизведения информации: 

а) радиокласс – оборудование для обучающихся с нарушением слуха, 

б) документ камера - оборудование для увеличения и отображения на экране компьютера 

изображений, печатного текста, 

в) система «Диалог» - оборудование для воспроизведения звука глухонемыми 

обучающимися, 

 обеспечение получения информации с использованием русского жестового языка; 

 сочетание всех видов речевой деятельности (говорения, слушания, чтения, письма, 

дактилирования, зрительного восприятия с лица и с руки говорящего), жестового языка; 

 применение опережающего чтения, когда студенты заранее знакомятся с 

лекционным материалом и обращают внимание на незнакомые и непонятные слова и фрагменты; 

 фиксация на артикуляции педагога – речь громче и четче, подбирая подходящий 

уровень; 

 дополнительное объяснение некоторых основных понятий изучаемого материала с 

использованием наглядного материала, видеоматериалов; 

 использование ресурса электронно-информационного терминала, адаптированного 

для людей с инвалидностью: выход с систему Интернет, использование электронных 

образовательных ресурсов, в том числе сайта колледжа, «Дневник.ру» и др., вывод на экран фото-, 

видео-материалов, текстовой информации и т.д. 

В процессе обучения используются: 

- опорные конспекты, схемы, придающие упрощенный схематический вид 

изучаемым понятиям; 

 - видеоинформация, сопровождаемая текстовой бегущей строкой; 

- анимация с гиперссылками для изображения различных динамических моделей, не 

поддающихся видеозаписи;  

- программное обеспечение, установленное на ноутбук: Microsoft Office Professional 2016 г.; 

Windows 10 Professional. 

 

РАЗДЕЛ 8. ФОРМИРОВАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ МАТЕРИАЛОВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

8.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для 

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 

компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. 

8.2. Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, сдают 

ГИА в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломной работы.  

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением квалификации 

специалиста среднего звена: «педагог по физической культуре и спорту». 

8.3. Для государственной итоговой аттестации Колледжем разрабатывается программа 

государственной итоговой аттестации и оценочные материалы. 

Требования к содержанию, объему и структуре дипломной работы определяются 

Программой государственной итоговой аттестации. 

8.4. Оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые задания для 

демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур  

и условий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  

8.5 Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 
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государственная итоговая аттестация проводится с учетом особенностей психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 

индивидуальные особенности). 

8.6 При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение 

следующих общих требований: 

- проведение ГИА для лиц с инвалидностью, с ОВЗ в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении государственной итоговой аттестации; 

- присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам необходимую 

техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей (занять рабочее место, 

передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с членами государственной 

экзаменационной комиссией); 

- пользование необходимыми выпускникам техническими средствами с учетом их 

индивидуальных особенностей; 

- обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, аудитория должна располагаться на первом 

этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 

Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих требований 

в зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями здоровья: 

а) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения государственной 

аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

б) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при 

необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; по 

их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме. 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних выпускников не 

позднее, чем за 3 месяца до начала государственной итоговой аттестации, подают письменное 

заявление о необходимости создания для них специальных условий при проведении 

государственной итоговой аттестации. 

В специальные условия могут входить: предоставление отдельной аудитории, увеличение 

времени для подготовки ответа, присутствие ассистента, оказывающего необходимую 

техническую помощь, выбор формы предоставления инструкции по порядку проведения 

государственной итоговой аттестации, формы предоставления заданий и ответов (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере), использование специальных технических 

средств, предоставление перерыва для приема пищи, лекарств и др. 

Процедура защиты дипломной работы для выпускников- с ограниченными возможностями 

здоровья должна предусматривать предоставление необходимых технических средств и при 

необходимости оказание технической помощи. 
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

Адаптированной образовательной программы для обучения лиц  

с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) 
программы подготовки специалистов среднего звена по специальности  

49.02.01 Физическая культура 
_______________________________________________________________________ 

                                                                    предприятие (организация) работодателя 

Руководитель предприятия: ______________________________________________ 

_______________________________________________________________________ 

(Ф.И.О., должность) 

Форма обучения: очная 

 Квалификация выпускника: Педагог по физической культуре и спорту 

 

Нормативный срок освоения ППССЗ: 3 г. 10 мес. 

Представленная образовательная программа разработана в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по 

специальности 49.02.01 Физическая культура, утвержденного Приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 11.11.2022 N 968 (зарегистрировано в Минюсте России 

19.12.2022 N 71643). 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ: 

Представленная программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

49.02.01 Физическая культура разработана в соответствии с запросами специалистов  

_____________________________________________________________________________   

предприятие (организация) работодателя 

Содержание ППССЗ направлено на освоение видов профессиональной деятельности по 

специальности в соответствии с ФГОС СПО: 

– организация и проведение физкультурно-спортивной работы;  

–методическое обеспечение организации физкультурной и спортивной деятельности; 

-преподавание по дополнительным общеразвивающим программам в области физической 

культуры и спорта; 

- организация и проведение учебно-тренировочных занятий и руководство 

соревновательной деятельностью спортсменов в избранном виде спорта. 

В образовательную программу введены в рамках вариативной части учебные дисциплины 

общепрофессионального цикла:  

Индекс и наименование дисциплины 

 

Количество часов 

(обязательная учебная 

нагрузка) 

ОПВ.14 Основы предпринимательской деятельности 48 

ОПВ.15 Теоретико-методические основы оздоровительной 

физической культуры 

132 

ОПВ.16 Преподавание по дополнительным общеобразовательным 

программам 

48 

МДК.04.01 Избранный вид спорта с методикой тренировки и 

руководства соревновательной деятельностью спортсменов 

180 

Учебная практика по организации и проведению учебно-

тренировочных занятий 

108 

Производственная практика по организации и проведению учебно-

тренировочных занятий 

144 

Объем времени, отведенный на вариативную часть, составляет 30,01%. Объем часов 

вариативной части образовательной программы распределен на: социально-гуманитарный цикл – 

48 часов, общепрофессиональные дисциплины – 513 часов, профессиональные модули – 714 

часов. 

 

СОГЛАСОВАНО:  

_____________________________________________________________________________________ 

должность подпись Ф.И.О. представителя от предприятия (организация) работодателя 

М.П. 
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